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                        You can log in with below accounts and make comments.
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                    Please wait patiently...... You have registered, please wait for the administrator to review.
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                    Exclusive Membership


                    

                        Free membership registration to obtain：


                        ·  View some cases, hotel information and other encrypted contents displayed on this website

                        ·  Be qualified to participate in the promotions launched by this website

                        ·  Enjoy purchases with member price in Visual Products
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                    知识产权声明 


                    

                        上海也治文化传播有限公司（www.weiyezhi.com）所提供的各项服务的所有权和运作权归上海也治

                            文化传播有限公司（以下简称“本公司”）.除特别说明或者法律另有特别规定者外，

                            本公司是上海也治文化传播有限公司及其中所刊登全部资料、信息的知识产权的唯一所有人.


                        本网站所刊登的全部资料包括但不限于网站架构、程序设计、页面图文信息（包括并不限于商户描述、

                            用户评论、照片图片、社区帖、用户简评、回应、榜单等），本站首页及各频道的专题内容.


                        除法律特别规定或者政府明确要求者外，在未取得本站书面明确许可前，任何单位或者个人不

                            得将本网站的任何知识产权对象进行任何目的的使用.


                        任何单位或个人不得以任何方式,以任何文字对本站资料作全部和局部复制、转载、引用和链接.


                        任何单位或者个人不得以任何方式引诱本网站注册用户或者第三方复制转载本网站内容，或者同意该

                            单位或者个人复制转载本网站内容.任何注册用户将在本网站注册用户名和密码提供给任何第三方

                            用于许可其复制本站内容的，将构成对注册协议的违反，并可能导致其账户被关闭或者处罚.




                        会员保证不将已发表于本站的信息资料，以任何形式发布或授权其它网站（及媒体）使用.同时，

                            本公司保留删除站内各类不符合规定评论而不通知会员的权利.


                        任何违反本站知识产权声明的行为，本站保留进一步追究法律责任的权利.
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                    用户使用协议 


                    

                         

                            上海也治文化传播有限公司（www.weiyezhi.com）所提供的各项服务的所有权和运作权均归上海也治文

                                化传播有限公司（以下简称“也治”）所有.也治用户使用协议（以下简称“本协议”）系由也治用户

                                与也治就本网站的各项服务所订立的相关权利义务规范.用户通过访问和/或使用本网站，即表示接受并

                                同意本协议的所有条件和条款.也治作为本网站（www.weiyezhi.com）的运营者依据本协议为用户提供

                                服务.不愿接受本协议条款的，不得访问或使用本网站


                            也治有权对本协议条款进行修改，修改后的协议一旦公布即有效代替原来的协议.用户可随时查阅最新协议.

                            
 《知识产权声明》为本协议不可分割的组成部分.




                            	一、服务内容
	1、也治运用自己的系统，通过互联网络等方式为用户提供商户信息、产品信息、

                                    案例信息、优惠信息等网络服务.
	2、用户必须自行准备如下设备和承担如下开支：（1）上网设备，包括并不限于电脑或者其他上

                                    网终端、调制解调器及其他上网装置；（2）上网开支，包括并不限于网络接入费、上网设备租用

                                    费、手机流量费等.
	3、用户提供的注册资料，用户同意：（1）提供合法、真实、准确、详尽的个人资料；（2）如有变动，

                                    及时更新用户资料.如果用户提供的注册资料不合法、不真实、不准确、不详尽的，用户需承担因此引

                                    起的相应责任及后果，并且也治保留终止用户使用本网站各项服务的权利.



                            	二、服务的提供、修改及终止
	

                                    1、用户在接受本网站各项服务的同时，同意接受本网站提供的各类信息服务.用户在此授权也治可以向其电子邮件、手机、通信地址等发送商业信息.

                                    
  用户有权选择不接受本网站提供的各类信息服务，并进入本网站相关页面进行更改.
	

                                    2、本网站保留随时修改或中断服务而不需通知用户的权利.本网站有权行使修改或中断服务的权利，不需对用户或任何无直接关系的第三方负责.

                                
	

                                    3、用户对本协议的修改有异议，或对本网站的服务不满，可以行使如下权利：


                                    （1）停止使用本网站的网络服务；




                                    （2）通过客服等渠道告知本网站停止对其服务.结束服务后，用户使用大众点评网络服务的权利立即终止.在此情况下，本网站没有义务传送任何未处理的信息或未完成的服务给用户或任何无直接关系的第三方.

                                



                            	三、用户信息的保密
	

                                    1、本协议所称之本网站用户信息是指符合法律、法规及相关规定，并符合下述范围的信息：


                                    （1）用户注册本网站时，向本网站提供的个人信息；




                                    （2）用户在使用本网站服务、参加网站活动或访问网站网页时，本网站自动接收并记录的用户浏览器端或手机客户端数据，包括但不限于IP地址、网站Cookie中的资料及用户要求取用的网页记录；




                                    （3）本网站从商业伙伴处合法获取的用户个人信息.

                                
	

                                    2、本网站承诺：


                                    非经法定原因或用户事先许可，本网站不会向任何第三方透露用户的密码、姓名、手机号码等非公开信息

                                
	

                                    3、在下述法定情况下，用户的个人信息将会被部分或全部披露：


                                    （1）经用户同意向用户本人或其他第三方披露；




                                    （2）根据法律、法规等相关规定，或行政机构要求，向行政、司法机构或其他法律规定的第三方披露；

                                



                            	四、用户权利
	

                                    1、用户的用户名、密码和安全性


                                    （1）用户有权选择是否成为本网站会员，用户选择成为本网站注册用户的，可自行创建、修改昵称.用户名和昵称的命名及使用应遵守相关法律法规并符合网络道德.用户名和昵称中不能含有任何侮辱、威胁、淫秽、谩骂等侵害他人合法权益的文字.




                                    （2）用户一旦注册成功，成为本网站的会员，将得到用户名（用户邮箱）和密码，并对以此组用户名和密码登入系统后所发生的所有活动和事件负责，自行承担一切使用该用户名的言语、行为等而直接或者间接导致的法律责任.




                                    （3）用户有义务妥善保管本网站账号、用户名和密码，用户将对用户名和密码安全负全部责任.因用户原因导致用户名或密码泄露而造成的任何法律后果由用户本人负责.


                                    （4）用户有义务妥善保管本网站账号、密码、数字证书、手机动态口令、账户绑定的手机号码及本网站关联账户银行账户、卡号、密码、开户行预留的手机号码，及来自于本网站及/或开户行向用户发送的校验码等与本网站账户或与本网站账户关联的银行账户有关的一切信息和设备.如用户更换、暂停或终止使用上述信息和/或设备，或遗失或泄露前述信息和/ 或设备的，用户应及时通知本网站并及时联系本网站进行解绑、变更或注销处理，以减少可能发生的损失.无论是否已通知本网站，因上述原因所致损失需由用户本人承担.


                                    （5）用户密码遗失的，可以通过注册电子邮箱发送的链接重置密码，以手机号码注册的用户可以凭借手机号码找回原密码.用户若发现任何非法使用用户名或存在其他安全漏洞的情况，应立即告知本网站.

                                
	

                                    2、用户有权修改其个人账户中各项可修改信息，自行选择昵称和录入介绍性文字，自行决定是否提供非必填项的内容；

                                



                            	五、用户义务
	

                                    1、不得利用本站危害国家安全、泄露国家秘密，不得侵犯国家社会集体的和公民的合法权益，不得利用本站制作、复制和传播下列信息：




                                    （1）煽动抗拒、破坏宪法和法律、行政法规实施的；




                                    （2）煽动颠覆国家政权，推翻社会主义制度的；




                                    （3）煽动分裂国家、破坏国家统一的；




                                    （4）煽动民族仇恨、民族歧视，破坏民族团结的；




                                    （5）捏造或者歪曲事实，散布谣言，扰乱社会秩序的；




                                    （6）宣扬封建迷信、淫秽、色情、赌博、暴力、凶杀、恐怖、教唆犯罪的；




                                    （7）公然侮辱他人或者捏造事实诽谤他人的，或者进行其他恶意攻击的；




                                    （8）损害国家机关信誉的；




                                    （9）其他违反宪法和法律行政法规的；




                                    （10）进行商业广告行为的.

                                
	

                                    2、用户不得通过任何手段恶意注册本网站帐号，包括但不限于以牟利、炒作、套现、获奖等为目的多个账号注册.用户亦不得盗用其他用户帐号.




                                    如用户违反上述规定，则本网站有权直接采取一切必要的措施，包括但不限于删除用户发布的内容、暂停或查封用户帐号，取消因违规所获利益，乃至通过诉讼形式追究用户法律责任等.

                                
	

                                    3、禁止用户将本网站以任何形式作为从事各种非法活动的场所、平台或媒介.未经本网站的授权或许可，用户不得借用本站的名义从事任何商业活动，也不得以任何形式将大众点评网作为从事商业活动的场所、平台或媒介.

                                
	

                                    5、用户在本网站以各种形式发布的一切信息，均应符合国家法律法规等相关规定及网站相关规定，符合社会公序良俗，并不侵犯任何第三方主体的合法权益，否则用户自行承担因此产生的一切法律后果，且汉涛因此受到的损失，有权向用户追偿.

                                



                            	六、知识产权及其它权利
	

                                    1、用户已经明确阅读，并明确了解本网站的 《知识产权声明》.

                                
	

                                    2、任何用户接受本协议，即表明该用户主动将其在任何时间段在本站发表的任何形式的信息的著作财产权，包括并不限于：复制权、发行权、出租权、展览权、表演权、放映权、广播权、信息网络传播权、摄制权、改编权、翻译权、汇编权等，以及应当由著作权人享有的其他可转让权利无偿独家转让给本网站运营商所有，同时表明该用户许可本网站有权利就任何主体侵权而单独提起诉讼，并获得全部赔偿.本协议已经构成《著作权法》第二十五条所规定的书面协议，其效力及于用户在本网站发布的任何受著作权法保护的作品内容，无论该内容形成于本协议签订前还是本协议签订后.

                                
	

                                    3、也治是本网站的制作者,拥有此网站内容及资源的版权,受国家知识产权保护,享有对本网站各种协议、声明的修改权；未经也治的明确书面许可，任何第三方不得为任何非私人或商业目的获取或使用本网站的任何部分或通过本网站可直接或间接获得的任何内容、服务或资料.任何第三方违反本协议的规定以任何方式，和/或以任何文字对本网站的任何部分进行发表、复制、转载、更改、引用、链接、下载或以其他方式进行使用，或向任何其他第三方提供获取本网站任何内容的渠道，则对本网站的使用权将立即终止，且任何第三方必须按照本公司的要求，归还或销毁使用本网站任何部分的内容所创建的资料的任何副本.

                                
	

                                    4、本网站未向任何第三方转让本网站或其中的任何内容所相关的任何权益或所有权，且一切未明确向任何第三方授予的权利均归也治所有.未经本协议明确允许而擅自使用本网站任何内容、服务或资料的，构成对本协议的违约行为，且可能触犯著作权、商标、专利和/或其他方面的法律法规，汉涛保留对任何违反本协议规定的第三方（包括单位或个人等）提起法律诉讼的权利.

                                
	

                                    5、本公司可按自身判断随时对本协议进行修改及更新.对本协议的所有改动一经发布即产生法律效力，并适用于改动发布后对本网站的一切访问和使用行为.如用户在修改后的本协议发布后继续使用本网站的，即代表用户接受并同意了这些改动.用户应定期查看本网页，了解对用户具有约束力的本协议的任何改动.

                                



                            	七、拒绝担保与免责
	

                                    1、本网站作为“网络服务提供者”的第三方平台，不担保网站平台上的信息及服务能充分满足用户的需求.对于用户在接受本网站的服务过程中可能遇到的错误、侮辱、诽谤、不作为、淫秽、色情或亵渎事件，本网站不承担法律责任.

                                
	

                                    2、基于互联网的特殊性，本网站也不担保服务不会受中断，对服务的及时性、安全性都不作担保，不承担非因本网站导致的责任.


                                    本网站力图使用户能对本网站进行安全访问和使用，但本网站不声明也不保证本网站或其服务器是不含病毒或其它潜在有害因素的；因此用户应使用业界公认的软件查杀任何自本网站下载文件中的病毒.

                                
	

                                    3、本网站不对用户所发布信息的保存、修改、删除或储存失败负责.对网站上的非因本网站故意所导致的排字错误、疏忽等不承担责任.

                                    本网站有权但无义务，改善或更正本网站任何部分之疏漏、错误.

                                
	

                                    4、除非本网站以书面形式明确约定，本网站对于用户以任何方式（包括但不限于包含、经由、连接或下载）从本网站所获得的任何内容信息，包括但不限于广告、商户信息等，不保证其准确性、完整性、可靠性；对于用户因本网站上的内容信息而购买、获取的任何产品、服务、信息或资料，本网站不承担责任.用户自行承担使用本网站信息内容所导致的风险.

                                
	

                                    5、本网站内所有用户所发表的用户点评，仅代表用户个人观点，并不表示本网站赞同其观点或证实其描述，本网站不承担用户评论引发的任何法律责任.

                                
	

                                    6、也治有权删除本网站内各类不符合法律或协议规定的评论，而保留不通知用户的权利.

                                
	

                                    7、所有发给用户的通告，本网站都将通过正式的页面公告、站内信、电子邮件、客服电话、手机短信或常规的信件送达.任何非经本网站正规渠道获得的中奖、优惠等活动或信息，本网站不承担法律责任.

                                



                            	八、侵权投诉
	

                                    1、据《中华人民共和国侵权责任法》第三十六条，任何第三方认为，用户利用本网站平台侵害本人民事权益或实施侵权行为的，包括但不限于侮辱、诽谤等，被侵权人有权书面通知本网站采取删除、屏蔽、断开链接等必要措施.

                                
	

                                    2、据《信息网络传播权保护条例》，任何第三方认为，本网站所涉及的作品、表演、录音录像制品，侵犯自己的信息网络传播权或者被删除、改变了自己的权利管理电子信息的，可以向本网站提交书面通知，要求本网站删除该侵权作品，或者断开链接.通知书应当包含下列内容：




                                    （一）权利人的姓名（名称）、联系方式和地址；




                                    （二）要求删除或者断开链接的侵权作品、表演、录音录像制品的名称和网络地址；




                                    （三）构成侵权的初步证明材料.




                                    权利人应当对通知书的真实性负责.




                                    此外，为使本网站能及时、准确作出判断，还请侵权投诉人一并提供以下材料：

                                
	

                                    3、任何第三方（包括但不限于企业、公司、单位或个人等）认为本网站用户发布的任何信息侵犯其合法权益的，包括但不限于以上两点，在有充分法律法规及证据足以证明的情况下，均可以通过下列联系方式通知大众点评网：




                                    邮寄地址：上海市黄浦区河南南路398弄4号1A




                                    邮政编码：200001




                                    收件人：也治文化传播客服部




                                    客服电话：021-63150502

                                
	

                                    4、侵权投诉必须包含下述信息：




                                    （1）被侵权人的证明材料，或被侵权作品的原始链接及其它证明材料.




                                    （2）侵权信息或作品在本网站上的具体链接.




                                    （3）侵权投诉人的联络方式，以便本网站相关部门能及时回复您的投诉，最好包括电子邮件地址、电话号码或手机等.




                                    （4）投诉内容须纳入以下声明：“本人本着诚信原则，有证据认为该对象侵害本人或他人的合法权益.本人承诺投诉全部信息真实、准确，否则自愿承担一切后果.”




                                    （5）本人亲笔签字并注明日期，如代理他人投诉的，必须出具授权人签字的授权书.

                                
	

                                    5、本网站建议用户在提起投诉之前咨询法律顾问或律师.我们提请用户注意：如果对侵权投诉不实，则用户可能承担法律责任.

                                



                            	九、适用法律和裁判地点
	

                                    1、因用户使用本网站而引起或与之相关的一切争议、权利主张或其它事项，均受中华人民共和国法律的管辖.

                                
	

                                    2、用户和本网站发生争议的，应首先本着诚信原则通过协商加以解决.如果协商不成，则应向汉涛所在地人民法院提起诉讼.

                                



                            	十、可分性
	

                                    如果本协议的任何条款被视为不合法、无效或因任何原因而无法执行，则此等规定应视为可分割，不影响任何其它条款的法律效力.

                                



                            	十一、冲突选择
	

                                    本协议是本网站与用户注册成为本网站用户，使用本网站服务之间的重要法律文件，本网站或者用户的任何其他书面或者口头意思表示与本协议不一致的，均应当以本协议为准.

                                



                            	十二、特别提醒
	

                                    鉴于：《中华人民共和国合同法》第39条规定：采用格式条款订立合同的，提供格式条款的一方应当遵循公平原则确定当事人之间的权利和义务，并采取合理的方式提请对方注意免除或者限制其责任的条款，按照对方的要求，对该条款予以说明.




                                    本网站在此依法做出特别声明如下：本网站采取合理的方式提请用户注意的义务将通过如下方式实现：在本合同中本网站以明确的足以引起用户注意的加重字体、斜体、下划线、颜色标记等合理方式提醒用户注意相关条款（需要强调的是，还包括用户应特别注意任何未明确标记的含有“不承担”、“免责”“不得”等形式用语的条款），该等条款的确认将导致用户在特定情况下的被动、不便、损失，包括但不限于本合同第六条、第七条、第九条等，请用户在确认同意本协议之前再次阅读上述条款.双方确认上述条款非属于《中华人民共和国合同法》第40条规定的“免除其责任、加重对方责任、排除对方主要权利的”的条款，本网站尊重用户的权利尤其是诉讼的权利，本网站在尊重用户诉讼权利的同时建议诉讼管辖地法院为也治所在地人民法院，而用户选择同意注册或使用本网站各项服务即视为双方对此约定达成了一致意见.




                                    本网站的向用户说明这些条款的义务将通过如下方式实现：而用户如有任何需要说明条款的要求，请立即停止注册或使用本网站，同时立即造访 【联系我们】 以致电说明，个人用户请拨打021-63150502(工作时间：周一至周日8:00-21:00)，商家用户请拨打021-63150502 (工作时间：周一至周日9:00-21:00)；若用户未致电至本网站而选择同意该协议，则双方在此确认本网站已依法履行了根据用户要求对相关条款进行说明的法定义务，本网站已给予用户充足的时间与充分的选择权来决定是否缔结本合同.




                                    鉴于本网站已依法明确了上述条款、履行了格式条款制订方的义务，用户点击立即注册或使用本网站各项服务，将被视为且应当被视为用户已经完全注意并同意了本合同所有条款尤其是提醒用户注意的条款的合法性及有效性，用户不应当以本网站未对格式条款以合理方式提醒用户注意或未根据用户要求尽到说明义务为理由而声称或要求法院或其它任何第三方确认相关条款非法或无效.
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Voyage Event Design was founded in 2011 and has been striving forward in a changeable market. With “consistency” as its brand culture, Voyage Event Design customizes the design services to meet the needs of customers. Rich experience in advertising, weddings, entertainment, new media, etc., combined with excellent scene arrangement and creative planning at home and abroad, help form its unique planning aesthetic style. Over the years, with professional attitude, excellent execution, creativity and one-stop service, Voyage Event Design has established a good reputation in the market. Its team is full of energy and passion and focus on individual professional cultivation. With the passion and core concepts for the business , it aims to create a dazzling case of creativity, service and visual effects.

                                                [image: ]

                                            

                                        




                                        

                                            

                                                	Our customization：
	

                                                        [ Services ]

                                                        Try to meet the requirements of the customer under reasonable circumstances and incorporate our professional thinking and practical experience.

                                                    
	

                                                        [ Thinking ]

                                                        Adhering to the principle of high-end customization, make every event perfect and unique. Planning and execution are not subject to geographical and environmental constraints. No matter it’s overseas, indoors, or open air, all can achieve the perfect exclusive effect.

                                                    



                                                

                                                    

                                                        Custom-made planning seeks to make the full use of the money and reduce the cost of production.

                                                    


                                                    

                                                        Implement a limited number of customers and make sure the customer receives the most honorable services.

                                                        The customer is not handled with standard package but treated as a normal product buyer.

                                                    


                                                


                                                Custom-made planning can realize the fantastic idea of imagination. The standard packages make customers become products on the pipeline.


                                            


                                        




                                        

                                            

                                                WHY U CHOOSE US ?


                                                	

                                                        Customize the site


                                                        

                                                            Different styles are designed according to different site environments. The price is determined by personnel arrangement, scenery material, corollary equipment and site standards, incorporating creative elements in the light of each customer's characteristics

                                                        


                                                        Customize the site


                                                    
	

                                                        Our design


                                                        

                                                            We have a planning team that attaches great importance to the design concept and its application. Our team fully understand the needs of customers , turn it into reality and eventually design a scene based on current fashion trends



                                                            Customization≠High cost

                                                        


                                                        Our design


                                                    
	

                                                        Our services


                                                        

                                                            Apart from the scenery, there is the sharing and participating in a full range of peripheral related resources, which lets the customer experience the true one-stop service. This is where you can complete all the peripheral related product and service choices

                                                        


                                                        Our services


                                                    
	

                                                        Humanized operation


                                                        

                                                            Bringing customers to the market, understanding the market, not the independent market; Showing the corresponding cases according to the budget; Combining with the actual environment of the site, implementing the planning, which can exactly equate the initial budget of the client with the final pricing

                                                        


                                                        Humanized operation
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The progress of the times and the development of fashion changes the usual concept of 8 hours in office which have nothing to do with personal moods. It allows us to reconsider the relationship between the employees and the working environment. Designed overall, it’s a comfortable, healthy and sophisticated working environment. With the mind and soul stretching freely, employees work full of spirit and energy and work efficiency is improved considerably.
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                                    	Event Designer
	Host
	Photographer
	Cameraman
	Makeup Artist
	Body Trainer
	Check more





                                




                            


                            

                                

                                    

                                        

                                        

                                            

                                                

                                                        	

                                                                

                                                                

                                                                    

                                                                        

                                                                             Cooperating【Shangda/Wangda】with
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                                                                    DETAIL

                                                                    05/DEC/2014

                                                                


                                                            



                                                    


                                                        	

                                                                

                                                                

                                                                    

                                                                        

                                                                             Cooperating【RIVIERA SONGHELOU】with
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                                                                    DETAIL

                                                                    21/NOV/2014

                                                                


                                                            



                                                    


                                                        	

                                                                

                                                                

                                                                    

                                                                        

                                                                             Breaking news-《Channel Young》interviews us
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                                                                    DETAIL

                                                                    01/OCT/2013

                                                                


                                                            



                                                    


                                                        	

                                                                

                                                                

                                                                    

                                                                        

                                                                             《CBN》interviews us！
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                                                                    DETAIL

                                                                    14/JUN/2013

                                                                


                                                            



                                                    


                                                        	

                                                                

                                                                

                                                                    

                                                                        

                                                                             【Voyage Event Design】was formally established
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                                                                    DETAIL

                                                                    18/NOV/2011
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                                    	Over1200weedings


                                            meetings and large events
	16weedings/events abroad
	03times televison interviews
	05celebrity weddings
	01professional team
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                                                                         Merry Xmas！！
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                                                                DETAIL

                                                                24/DEC/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         What is an event planner doing at the weekend？
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                                                                DETAIL

                                                                22/DEC/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Autumn double-sided hoodies – filming tidbits
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                                                                DETAIL

                                                                20/NOV/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Self-weight intensive training
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                                                                DETAIL

                                                                22/SEP/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         We never get tired of weddings
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                                                                DETAIL

                                                                16/SEP/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Let’s lose weight this summer
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                                                                DETAIL

                                                                24/AUG/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         ”Feather.Meeting” field examination activity
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                                                                DETAIL

                                                                24/AUG/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         2017 Summer Japan Exchange Meeting
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                                                                DETAIL

                                                                24/JUL/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         TV series “Ode To Joy” with Voyage
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                                                                DETAIL

                                                                02/JUL/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Family mobilization for happy life events
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                                                                DETAIL

                                                                19/JUN/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Lijiang Wedding ended perfectly and received a lot
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                                                                DETAIL

                                                                21/MAY/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Second edition short sleeves coming out soon
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                                                                DETAIL

                                                                16/MAY/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         I'M THE COVER GUY | 2017
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                                                                DETAIL

                                                                01/JAN/2017

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Voyage insists on regular team training
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                                                                DETAIL

                                                                05/NOV/2015

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Half-price big sales for Travel Wedding
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                                                                DETAIL

                                                                11/DEC/2014

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Free exquisite DIY bouquet for forwarding
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                                                                DETAIL

                                                                17/DEC/2013

                                                            


                                                        



                                                


                                                    	

                                                            

                                                           

                                                                

                                                                    

                                                                         Here's a Christmas present for you
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                                                                DETAIL

                                                                24/NOV/2012
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                                    Wedding case/Videos

                                    Suit & Dress

                                    Event

                                    Pre-Wedding

                                    Location Recommendation

                                    Desserts

                                    Party/Birthday Party

                                    Show /Performance

                                    Recent events[image: ]

                                    

                                        	Stage Property
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                                SHANGHAI


                                	ADDRESS
	ROOM A, 1ST FLOOR, NO.4, LANE 398, 


                                        SOUTH HENANNAN ROAD, 


                                        HUANGPU DISTRICT,  SHANGHAI.
	CHECK THE MAP



                                	RESERVATION &
 CONSULTING TELEPHONE
	

                                        021-6315-0502

                                        +86 186 2110 1120 Mr.Chen 

                                    



                            


                            

                                For More Information,Plz Follow Our：

                                PUBLIC WECHAT: SHVOYAGE / WEIBO: VOYAGE EVENT DESIGN / SERVICE WECHAT: VOYAGEWEDDINGPLAN

                            


                        




                        

                            	BUSINESS HOUR
	STORE:         Wednesday - Sunday   12:00-20:00
	ONLINE:     Monday        -   Sunday   12:00-24:00
	Work as usual during National Holiday.
	Please make reservation before your visit.



                            	

                                    [image: ]

                                    SERVICE WECHAT

                                        
客服微信二维码

	

                                    [image: ]

                                    PUBLIC WECHAT


                                        官方微信二维码

                                    




                            VOYAGE EVENT DESIGN／

                                SHANGHAI VOYAGE CULTURE COMMUNICATION CO. LTD


                            

                                JOIN US  |   BUSINESS CORPORATION

                            

                        


                    


                


                

                

                    

                        	

                                    

                                        01

                                        Event Designer EVENT DESIGNER


                                    

                                
	

                                    

                                        02

                                        Banquet Designer BANQUET DESIGNER


                                    

                                
	

                                    

                                        03

                                        Graphic Designer GRAPHIC DESIGNER


                                    

                                



                        VOYAGE EVENT DESIGN ® 



                        

                            

                                    Event Designer


                                    	Job Description：

	1. Responsible for the communication with customers in the early stage and develop a suitable wedding plan for customers；

	2. Understand customer needs accurately and design creative high-quality wedding plans for customers；

	3.Responsible for the coordination of resources in preparation for the wedding and follow up on the implementation；

	4. Responsible for the planning and overall coordination of the wedding day；





                                    

                                    	Job Requirements：

	1. Bachelor degree or above；

	2. Responsible and execution ability is a must. A team player. Has a good sense of customer service. Good coordination capability and communication ability；

	3. Have passion for wedding planning. Have good aesthetic consciousness. Full of enthusiasm, active thinking and good at innovation；

	4. Have 1 year and above working experience as wedding planner；

	5. Master at operating the overall event process。





                                    

                                    HR@WEIYEZHI.COM


                                


                                    Banquet Designer


                                    	Job Description：

	1. Provide customers with reasonable and creative design solutions； 

	2. Complete the required design scheme and related design drawings accurately and timely； 

	3. Make creative presentations and design instructions for customers； 

	4. Responsible for the whole process management and guidance from design to site implementation； 





                                    

                                    	Job Requirements：

	1. Bachelor degree or above. Exhibition design/ environmental art/ Arts and Design related. Have mature and individual design works；

	2. Good communication and interpersonal skills. Sharp thinking. A good taste of fashion. A broad vision；

	3. Strong visual presentation ability and color handle ability；

	4. Have good aesthetic consciousness and unique creative conception； 

	5. Solid hand-drawing skills. Proficient in design related computer software Photoshop, AI, etc。





                                    

                                    HR@WEIYEZHI.COM


                                


                                    Graphic Designer


                                    	Job Description：

	1. Participate in the discussion and formulation of creative strategies. Responsible for brand design；

	2. Responsible for the graphic design work of the company's online activity page and offline activity display, graphic design, etc；

	3. According to the planning ideas and marketing concepts of the company, able to independently complete the case, fully understand the intention and accurately reflect in the design； 






                                    

                                    	Job Requirements：

	1. Bachelor degree or above. Arts and Design related；

	2. Have good aesthetic consciousness and unique creative conception. Strong color handle ability. Strong execution ability. New & Vigorous design concepts and creative inspiration；

	3. Have passion for design. Keep a sense of accomplishment for creative projects. Willing to improve and enrich yourself；

	4. Proficient in design related computer software Photoshop, Illustrator, etc。 






                                    

                                    HR@WEIYEZHI.COM
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